Assemblea Associativa straordinaria 23 settembre 2019
II convocazione ore 20:30

Presenti: Maselli Andrea (Presidente), Tomasina Marelli (vice Presidente), Casanova
Giancarlo (tesoriere).

Membri del direttivo: Verzeletti Claudio, Riezzo Massimiliano, Rizzo Giovanna, Easciano
Greta, Angiola Giulia.

Soci Saltabanco: Brignani Valeria, Codenotti Erika, Libardi Matteo.

Totale presenti: 11

L'assemblea vota come Presidente dell'Assemblea: Verzeletti Claudio, con 10 votl favorevoli
ed un astenuto.
L'assemblea vota come segretario verbalizzante: Casanova Glancarlo, con 10 voli favorevoli
ed un astenuto,

Ordine del giorno

Riflessioni sulle modifiche dello statuto di Saltabanco richiesto dalla nuova lecge ETS,
Votazione sul cambio effettuato.allb statutofy.
Presentazione della prassi p&v‘ﬂglurnamanmﬁfiﬁ;stm associazione

- & 8

Yarie ed eventuali

Riflessioni sulle modifiche dello statuto di Saltabanco richiesto
dalla nuova legge ETS

Il punto pil critico individuato dal Csv potrebbe’essere il fatto di lasciare la possibilitd di
avere due convocazioni per le assemblee straordinarie {nella prima sarebbero richiestl | 2/3
dei soci per 'approvazione delle modifiche, mentreinella seconda basterebbe il 50%+1 dei
soci). Secondo il Csv questo meccanismo potrebbe peccare di poca democrazia, ma in
un'‘associazione con maolti soci, come la nostra, & praticamente impossibile raggiungere in
un‘assemblea la presenza di 2/3 del soci. Il direttivo ritiene, dunque, guesto passaggio
forndamentale per il buen funzionamento dell’associazione e non pensa sla una mancanza di
democrazia perché tutti | socl sono invitati a partecipare e a dare il loro parere. La scelta di
essere presenti o meno spetta, poi, al singolo.
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Votazione sul cambio effettuato allo statuto

1l Presidente dell'assemblea straordinaria chiede al sod di votare il cambio dello statuto e le
relative modifiche vengono approvate all'unanimita.

Presentazione della prassi per aggiornamento registro
associazione
Dopo |‘approvazione del camblo dello statuto richiesto, Saltabanco dovra compllare il

mantenimento dei requisitl all'iscrizione dell‘albo delle APS presso il CSV di Brescia, in templ
rmolto rapidi.
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11 Skgretario Verbalizzapte :
}a ova Glancarlo ﬂ Mﬂlﬁ

resi EI'I del "Assemblea

e esldente dell'Associazione : i.a" ~-._a

Maselli An Carlo r 4 ' P
: ) L%mewﬁ" r; T e
- - Uﬂiltﬂ B }n“ﬂﬁtu 1
t Aty qul tagishale A n* 46*-'; 1

s 7 dal.0p/ A0/ AY
imposte compleszivamenta assolte per

|

rgr,o

Associazione Saltabanco
2f2



\

<
=
B

=iEl
: ;"ﬁ"g

i L
]

ml.'-iEliUrl.l

SALTABANCO

STATUTO
ASSOCIAZIONE SALTABANCO - A.P.S.

Ai fini dellimposta di bollo si richiede 'esenzione ai sensi dell Art.B2 comma 5 del D.Lgs 117/2017
TITOLO I. DISPOSIZIONI GENERALI

ARTICOLO 1. Costituzione, sede e durata
E costituita 'Associazions denominata “Associazione Saltabanco - AP.S”, di seguite  denominata
semplicemente Associazione Saltabanco o Associazione,
L'Associaziona utilizzera negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico |indicazione di
Asspciazione Saltabancs - AP S
L'Associazions Saltabanco & autonoma, pluralista, apartitica, a carattere volontario, democratica,
progressista, laica @ senza scopo di lucro ed intende operare nel pieno rispetto delle pari opportunity fra
uarmini & danne
L'Associazione fissa la propria sede in Capriano del Colle (BS).
Il trasferimento della sede legale allinterna delio stesso Comune non comporta modifica statutaria e patra
essere deliberata dal Consiglio Direttivo,
L'Associazione Saltabanco, condividendone le finalita, aderisce all Associazione nazionale Arciragazzi ETS
(di seguite Arciragazzi), ulilizzandone la tessera nazionale quale tessera sociale. Saltabanco & un Circolo
dell' Assaciazione nazionale Arciragazzi che agisce In farma autonoma e coopera sul pianc locale, nazionale
& mondiale, con altri circoli, associazioni, gruppi ed istituzioni che condividono e finalits culturali, educative
dell'associazions o che concordano su singoll programmi.
L'agsociazione Saltabanca potra aderire ad altre associaziani, purché e finalith rispetting i principi ed i valor
contenuti nel presente Statuto.
L"Associazione ha durata illimitata.

ARTICOLO 2. Statuto
L'Associazione & un Ente del Terzo Settore ed & disciplinata dagll articoll 36 e seguenti del Codice Civile,
dalle norme applicabili contenute nel D.lgs. 1172017 e s.mi, dal presente Statuto, dal successivi
regolamenti che saranno emanati e dai princlpi generali dell'ordinamenta giuridico.

ARTICOLO 3. Finalita e attivita di interesse generale
L'Associazione persegue, senza scopo di lucro, finalith civiche, solidaristiche e di utilita sociale, per lo
svolgimenio in favore dei propri associali, di loro familiari e di terzi, in via principale, delle seguenti attivita di
interesse generale di cuiall'art. 5 ded D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117
- organizzazione & gestiona di attivitd cullurali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivita, anche ediforiali, di promozione e diffusione defla cultura e della pratica del volontariato e
delie attivitd di interesse genarale di cui al presente articalo,
= educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e
successive modificazioni, nonché e attivitd cultural di interesse sociale con finalita educativa;
- organizzazione e gestiona di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;
In particolare 'Associazione si prefigge di
= promuovers la partacipazione di bambini & bambineg, ragazzi e ragazze, giovani e adulli all'intema di
un progetto di educazione alla cittadinanza responsabile, attraverso |a strategia della Partecipazione
e l'utilizze di metodalogie educative fondate sulla messa in gioco e rivolte alle persone in crescita;
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dare attvazione e ulteriore estemsione ella Dichiarazione Unlversale del Dirtti Umani, alla
CONVENZIONE INTERMAZIOMALE SUI DIRITTI DELL'INFANZLA E DELLADOLESCENZA & alla
Comnvenziona sul diittl delle persone con disabilita,

faviorine il processo comunicative di crescita e di relazione @ lo scambio adulto — ragazzo;
promuovere atfivih culturali, educative, sportive, del tempo libero ispirale al progetic educativo
dell'associazione;

favorire relazioni a livello nazionale ed intermazionale di cooperazione e solidariata,

garantire le pari opportunita tra vomo & donna & la Wwiela del diviti inviclabil defla persona;

porre in essere nei canfronti del bambini e delle bambine, dei ragazzi e delle ragazze, del giovani una
politica sociale, educativa e culturale cosrente ed unitaria, a partire dalla consapevolezza che i loro
problemi g bisegni sono globall - al tempo stesso affettivi, relazicnali, di salute, di formazione, di gioco
« @ chié per questa ragione richisdono azioni sempre pid inlegrate da parte delle diverse "Aganaie
educative™ che si succedona nai loro templ di vita: 1a famiglia, |a scuola, | servizi & ke istituzioni locali,
la assoclazioni. Tultl soggetti da potenziare nella loro capaciid di leggers | bisogni e di agire insieme
per far crescere punti di riferimento nal territorio, attivitd, centri, associazioni, per rafforzare le reti di
refazioni personall e guotidiane, che sono risorse fondamentall di prevenzione del disagio a di
promazione del benessare;

attivare percorsi educativi che confribuiscono allo sviluppo personale di ogni individuo attraverso |a
acoperta e il potenziamento delle propie capacits, lo sviluppo e la crescita della proprla creativita,
rapprandimanto del valor e delle regole della democrazia, 'acquisizione di una culiura del rispetio
umano e della valorizzazione delle differenze, dell'incontro con quanti siano portator di altre culture,
alti costumi, alti punti di vista, la peatica della non-viclenza, Finteriorizzazione dei valoi
del’autonomia, 'autorganizzarione, Iassunzione di responsabilits parsonale la solldarieth umana e
sociake, una pid diretia ed attiva partecipaziona dei bambini & del ragazzi alla vita familiare, sociale @
civile;

promucvers la formazione delle decisioni secondo il matodo ded consensa;

rafforzare la partecipazione attiva nel proprio embiente di vita familiare, sociale e civile;

prevenire lo sviluppo delle diversa forme di disagio.

L'associazione associa bambinlle, | ragazzile, | giovani, gli adulti che intendono:

-

vivare insieme momenti di tempo libero, gloco, atlivita culturale e formative;

rarattarizrars sacnndn | principin stice della non vialenza | proprio rapporto con ka natura & con gli
altri;

valorizzare la differenze nel rapporto fra individui, culture ed etnie diverse;

condividere comuni parcorsi formativi @ di iniziativa sociale e culiurale;

Cosfruire un'Europa daei Cittadini e del progresso sociale @ culturale non subalterna a quella dei
mercati e del denaro;

praticare il metodo educativo della cittadinanza atfiva di ragazz e adulti nel pieno esercizio della
demacrazia;

mighiorare Fambiente di vita con azionl concrete individuall @ collettive;

contribuire allo sviluppo armonice della nostra societa.

Le attivitd in cui si arficola Fazione educativa dell'Associaziona, per il raggiungimente delle proprie finalita,
verso bambinl & bambine, ragazzi e ragazze, giovani & adulti sono indirizzate a stimolare limpegno e la
creativitd individuala & di gruppo in un contesto di gioco, di awentura, di esplorazione e scopera che
conducano a realizzazionl concrete, Le attivith possono essere raccolte in tre grandi categaria:

1.

guelle che permetiono ad ogni bambinala ragazzo/a e ad ognl glovane inserito nel suo gruppo di
percepine, comprendere, asprimersi, assumeane responsabilita, in rapporto con |a natura e Fambiente
urbano che costituisce il suo contesto di vita quotidiano, attraverso la dimensione del giocao;
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2. guele che consentono ad ogni bambinola, ragazzala @ ad ogni giovane, alraverso la vita del gruppo,

di frovare una sua collocaziona nella societa in cul vive:
- scoprendola e conoscendola progressivaments;
- facendosi ascoltare da questa attraverso attivitd espressive & di comunicazione;

4. guells che permetione ad ogni bambino/a ragazzo’a e ad ogni giovane di cogliere gli slementi dalla
cuftura & defla comunita cul appartiene ed ancha | rapporti che la legano alle altre societh & culture del
mando, nella prospettiva di dare un coniribuio alla costruzione di una societd e di relazioni
internazional pr givste & pid umane.

Song incltre atlivita dellAssociazione:

a) le altivita di formazione & aggiomamanto rivolle ai docanti & al parsonale della scuala;

b} lndividuazione di luoghi e spazi associativi che possano favorire Fautorganizzazione ded bambini e

delle bambing, dai ragazz e delle ragazze, dai giovani, sviuppando palitiche di stimele varso gli anti & s

istituzioni;

) g ambiti di lavoro & progetiazions parecipata previsti dalla legislazione in materia di programmaziona

territoriale delle politcha sociall;

d} la comunicazione, linformazione, Meditoria, 'emittenza radio-televisiva, le attivita radio amatoriali, le

nuove tecnologie @ la comunicazione telematica;

&} le attivita educative e formative anche a carattere professionale;

f) la promozione del lrsmo sociale come forma di approfondiments e ardcchimanto della conoscenza fra

le persone e i territori in cui vivono, a cominciare dall'attivazione di gemellaggi, di scambi intemazionali e

di turlsmo consapevobs;

g} arganizzazions di viaggi & soggeomi turistici, nonché la gestione diretla di sarvizi alo struthure rcattive

quall cstelll, camping e case-vacanza, || wtto rlservato al proprd socl e socle al sensl della vigente legge

quadro nazionake sul turisma;

h) attivith di promozione ed espressione culturale, di spetiacole, di animazione, di informazione e di
~grescita civile arganizzate in proprio, ma ancha all'intemo delle strutiure scolasticha & dal tarriiona;
promozione dellapprendimento e delfutilizzo di tutte le tecnologe multimediall legate ai sistemi
ativi di ricerca, informazione 2 comunicazicneg, come pratica correnta all'internc del proprio sistema
iativo;
ivita di ricerca e documentazione
la promozions @ la pratica di servizio civile nazionale e regionale e di impiegoe nel progetti all” estero
previsti dalle legislazioni regionali, dalla legislazione nazionale e da quella europea e la azione politica per
la riduzione delle spese militan;

n} la valorizzaziona e o sviuppo delle aggregazioni & dei linguaggi giovanili, come forma specifica di
assoclazionismo giovanile,

o} la difesa e l'innovazione dello stato sociale in una prospetiiva di crescita dal ruclo della economia sociale
@ del soggetti no prolit;

p) lMeducazione al consumo critice;

q) la promozione di servizi rivolti alla comunila e alle persone, che rappresenting nuove opportunitd di
inserimento sociale, di affermazione di diritti, di risposta ai bisogni che si esprimono nel territorio;

r} la promozione di azioni ad intervent! finallzzati all'inclusione ed al sostegno comunitaric del bambinile,
ragazzi'e e giovani migrant e delle loro famiglie,

L'Associaziona nolire, previa delibara del Consiglio Direttivo al quale & rimessa la facoltd di individuarks,
intende svolgere, nei lmiti ex lege previsti, attivitd diverse, secondarie e strumentali, rispetto alle precedenti
attivita di interesse generale.

Al fine di finanzlare le proprie attivitd di Interesse generale 'Associaziona poira, infine, porre in essere attivita
ed iniziative di reccolta fondi anche attraverso la richiesta a terzi di lascill, donazioni @ contributi di natura non
corrispetliva, ovvero in forma organizzata e continuativa, anche mediante sollecitazione al pubblico o
attravarse la cessions o erogazione di beni o servizi di modico vabore,
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L'Assoclazione Saltabanco & affiliata all'Associazione Nazionale Arciragazesi ETS conservando la propria
autonomia giurdica, amministrativa e patdmondabe. L'Associazione Saltabanco svolga la propria attivitd
temitoriale prevalentemeantz a livello locale, mettendo a disposizione dei propri Soci & Socile spazi, attivita e
opportunita progetiuali, sperimentando percorsi associativi attraverso la coslruzione di Rati locali con le altre
realta associafive territoriali e con le Istituzioni ¢he devono concorrere allo sviluppo e al benessere dei
bambinl'e, deiflle ragazzile e giovani,

Tutti gli associati @ associate, aderendo a Saltabanco e sofioscrivendong | principl confenutl nel presente
Statulo, riconoscono pan dignita, dirtti e doveri a tutli | soci e socie nei processi decisionali e democratici, a
prescindere dall'eta, slano essi agii con | metodo del consenso o attraverso voto a maggioranza.
Coerentamenta con il dettato cosfituzionale che garantisce il Diritto di Associazione per tutti | Cittadini & in
base alle norme sancite dalla CRC sul Dirtto di Associazione di tutti | cittadind minori di eta, | soc 8 socie di
Saltabanco si impegnano ad assicurare in ogni forma il dirtio sll'elettorato aftivo e passivo dei minaranni.
Saltabanco sl iImpegna quindi a garantive |'elettorato attivo @ passivo di coloro che non kanno compiulo ancora
diciotto anni, per i quali non possono sussistere restrizioni al votare e all'essere volati. | soci e socie adulti si
impagnands a garantire, rai limiti della legislaziona vigante, leletiorato passivo dei soci & socie minorenni
attraverso spacificha azioni di tutoraggio formale, laddove le nomme impediscana una Responsabilith diretta di
guestl uitimi nella vita associativa,

Saltabanco promuove forme di partecipazione dei ragazzi alla vita sociale, alla definizione del programmi,
delle attivith @ della gestione della stessa.

TITOLO Il. ADERENTI

ARTICOLO 4. Ammissione

Sono, nti dell'Associazions tutte le persone fisiche, le associazioni di promozione sociale e gli altri enti
Hore o senza scopo di lucro che condivideno le finalitd dellAssociazions & s'impagnanc per
ndo 'eventuale guata associativa stabilita dal Consiglio Direttive,

adesione all’Azsociazione da parte dl altri Entl del Terzo Seliore o senza scopo di lucra, | numero
delle associazioni di promozione sociale dovra essere superiore al cinquanta per cento degli enfi aderenti,
Chi imtende aderre allAssociazione deve nvolgere espressa domanda al Consiglio Direttive recante |a
dichiarazione di condividers le finalita che la stessa si propone e l'impegno ad approvame e osservarne ko
Statuto e gll eventuall Regolarmenti.

Il Cansiglia Diratlive & competente a delberare in erding alle domands di ammissions dei nuovi aderanti; la
deliberazione & comunicata all'interessato ed annotata rnel Libro degli associati.

Ezs0 deve provvedervi entro il termine improrogabile di giomi sessanta dal ricevimento dellistanza, decorso
il guale la domanda si intende sanz'altro accolta,

Entro sessanta giomi dal ricevimento dell'istanza, in caso di rigetto, la defiberazione motivata deve essere
comunicata dal Consiglio Diretfivo agh inferessati.

In caso di rigetio della domanda, l'aspirante socio pud, enfro sessanta giorni dalla comunicazione della
deliberaziona, chiedara che sull’ istanza si pronunci i Collegio ded Garanti, alla prima riuniona utile.

realizzar

ARTICOLO &, Adesione e attivitd di volontariato
L'adesione all’Associazione & & tempo indeterminato & non pud essere disposta per un periodo temporanea,
farma restando in ogni caso i diritto di recesso senza oner per il socio.
L'adesions all'Associazions comparia per associato il dirtlo di volo nel’assemblea dei soci, Tra i soci vige
una disciplina uniforme del rapporio assaciativo e delle modality associative. E perlanto espressamenie
esclusa ogni sorta di imitazione della partecipazione alla vita associativa; tutti | soci godono del dirtto di
elettorato attive e passivo,
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I saci hanno difitto a ricevere all'atto dell'ammissione, Ia tessera sociale di validitd annuale, di usufruire di tutte
I strutture, dei servizi, defle attivita, delle prestazioni e provvidenze atluate dall'Associazione e di accedeare
agli atti e ai ragisiri dall Associaziona.
I soci sono tenuti al pagamenio della guota annuale di adesions stabilita dal Consiglio Diretfive, all'csservanza
dalle Statuto @ delle deliberarioni prese dagli organi sociali, al pagamento di quote straordinarie ad
integrazione del fondo sociale,
Le somme versata per la lassara sociale e la quota annuali di adesiona non sono rimborsabili in nessun caso.
Crueste sono alires] intrasmissikli.
L'Aszociazione nallo svolgimento delle proprie attivita si avvala in modo prevalenta dell'attivita di volontanato
del propri associati o delle persone aderenti agli enti associati, iscritli in un apposito Registro.
L attivita di volontariato & svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiredi,
ad estlusivaments per fini di solidarieta.
L'attivita del volontario non pud essere refribuita in alcun mado, nemmeno dal beneficiano; FAssociazions pud
rimborsare al volontario solo e spese elfettivamente sostenute @ documentate per l'attivita prestata, alle
condizioni ed enfro | Imiti previsti da apposito Regolamento.
La gualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavere subordinato o autanamo & con
ogni altro rapporto di lavoro refribuito con I'Associazions di cui il volontario & socio o associato o framite i
quake svolge la propria attivita volontaria.
L'Associazione pud assumene lavoraton dipendenti o avwabersi di prestazioni di lavoro autonomo o di alira
natura, anche dei propr associali, fatto salvo quanto previsio al comma precedenta, solo quando cid sia
necessario ai fini dello svolgimento dell'attivita di interesse ganerale e al perseguimento delle proprie finalita.
In ogni caso, | numero dei lavaratori impeagnati nell’attivith nan pud essere superiore al cinguanta per cento
del numers dei volontar o al cingue per cento del numera degli associati,

™ ARTICOLO 6. Perdita della qualitd di socio
La qualita di socio si perde par mancato pagamenta della guata sociale, decesso, recesso e par esclusions
secondp le norme del presante Statuto,
Chiugie aderisce all' Associazione pud in qualsiasi momento comunicare per iscritte al Consiglic Direttiva, 1a
sU ta di recedere dal novero del partecipanti alla stessa.
Le unicazione & annotata nel Libro degli associati.
Laderente che sl rende inadempiente agll obblighi di versamento, ovvero viola le norme statutare o
regolamantari o le deliberazioni degli organi associalivi, ovvero in prasenza di aliri gravi molivi, pud essarna
esduso con deliberazione motivata del Consiglio Direltivo.
La deliberazione & comunicata alfinteressato entro sessanta giorni dalla sua adozione ed annotata nel Libro
degli associali.
Mel caso Fescluso non condivida le ragiom dellesclusions, egli, entro sessanta giomni dalla comunicazione
della deliberazione, pud adire | Collegio dei Garantl di cul al presente Statuto; In tal cazo l'efficacia della
deliberazione d'esclusione & sospesa fino alla pronuncia del Collegio stesao.

ARTICOLO 7. Volontari @ Assicurazioni Obbligatorie.
I vakontari dell'Associazions sono assicurali contro gl infortuni & alle malattie connessi allo svolgimento
dallattivita di volontariato, nonche per la responsabilita civile varso terzi.
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TITOLO lll. ORGANI

ARTICOLO 8. Organi dell’Associazione
Sono organi dell’Associazione:
a) |'‘Assemblea degll adarent;
b} il Consiglio Direttivo;
c) |l Presidente del Consiglio Dirattivo;
d) il Collegio dei Garanti;
@) ['Organo di controllo, nei casi previsti dalla Legge e quando renulo opportuno,

ARTICOLO 9, Composizione dell'Assemblea
L'Assemblea @ composta da tuttl | soci all'Associazione ed & I'organo sovrano della stessa. E presiaduta dal
Fresidente del Consiglio Diretivo o, in sua assenza, da un socio nominato dallAssemblea eletio a
maggioranza sempice,

ARTICOLO 10. Convocazione
L'Assemblea si riunisce su convocazions del Presidenta del Consiglio Direttive almens una volta all'annao entro
la fine del mese di aprile per I'approvazione del bilancio di esercizio e del bilancio preventivo,
L'Assemblea & convocala dal Presidente dell Associazione, senza obblighi di forma, purché con mezzi idonei,
di cui si abbia prova di ricezione da parte dei destinatari, inoltrati almena 10 giorni prima della data fissata per
la convocazions,
L'avviso deve contenere l'indicazicne del luogo, del giorme e dell'ora della riunione, sia di prima sia di seconda
convacazions, e lelenco delle materie da trattare,
L'Assemblea deve pure essere convocata su domanda motivata e firmata da almeno un decimo degll
associat.
L'Assemblea pud riunirsi anche in un luoge diverso dalla sede soclale, purche in lialia.
Delle riunioni dell’Assemblea sard redatte, su apposito libro, il relativo verbale debitamente sottoscritto dal
Presidente e dal Sagrataria.

ARTICOLO 11. Assemblea ordinaria
All'Assemblea convocata in seduta Ordinaria compate:
8) lelazione dei membri del Consiglio Dinsttivo;
b} la revoca dei membri ded Consiglio Dirattiva;
€} la nomina e la revoca del Collegio dei Garantl;
d) nel casi previsti dalla Legge, la nomina e la revoca dell'Organo di controllo;
&) neicasi previsti dalla Legge, la nomina & la revoca del soggetto incaricato della revisione legale dei
conti;
f) la determinazions dagli indirizzi generali dellattivita dell'Assoclaziona;
g} lapprovazione delleventuale Regolamento che disciplina l'orgenizzazione ed Il funzionamento
dell'Agsociazione, ivi compresi i lavor assembleari;
h) lapprovazione del'eventuale Regalamenta che discipling 'organizzazione ed || funzionamenta delle
Sezioni,
i} leventuale destinazione di wlili di gestione comunque denominati, stante Il divieto di cui agli anticoli
21,23 8 25 dello Statuto sociale & ned limiti ex lege consentit:
i} Tapprovazione del bilancio d'esercizio & del bilancio preventivo;
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k) ognl altro argomento demandato per materia, legge o Statuto alla competenza dell'Assemblea
Ordinaria,

L'assemblaa ordinaria & regolarmentes costituita, in prima convocazione, con la presenza di aimeno la mets
dagli associati, presenti in proprio o per delega, &, in seconda convocazione, qualungue sia (| numero degll
associali presenti in proprio o per delega. La seconda convocazione pud avere luogo mezz'ora dopo la prima
convocazione.
L'Azzamblaa, sia in prima che in seconda convocazione, delibara a maggioranza degli associati presenti in
propra o per delega,
MNelle deliberazioni di approvazione del bilancio gh ammintraton non hanno diritto di voto,
Ogrd aderente non pub avere pid di tre deleghe,
La delega non pud essere conferta né ai membri degli organi amministrafivi o di controllo o ai dipendenti
dell'Associazione.
Le votazion| possono avwenine per alzata di mano o a scrutinio segreto, quande ne faccia richiesta almeno un
decima dai prasenti,

ARTICOLO 12. Assemblea straordinaria

AllAssemblea convocata in seduta Straordinaria compete:

a. la modifica dell'stto costitutivo e dello statuto;

B. o sciogliments, la trasformaziane, la fusione o la scissione dell Associazione,

c. ladevoluzione del patimonio;

d. [a deliberazione sulla responsabilita dei componentl degli organi sociali e suleventuale promozione

dell'azione di responsabilitd nei loro confront,

L'Assemblea Straordinarla & validamente costituita in prima comvocazione con la presenza personale o per
delega di almeno | due terzi degli associati e delibera validamente con il voto favorevole di almeno la meta
degli associati presenti in proprio o per delega.
In seconda convocaziona I'Assemblea Stracrdinaria & validemente costituita con la presenza personale o par

del qualungue sia il numeno degli associali presentl. La seconda convocazione pud avere lungo mezz'ora

dopo ke prima convocazions.

Ogni dfarente non pud avens pid di tre deleghe.

La ga non pud essere confarita né ai membri degh organi amministrativi o di controllo o ai dipendent
dedl' Azsaciazione,

Le volazioni possono avvenire per alzata di mana o a scrutinio segrefo, quando ne faccia richiesta almann in
decima dei prasent,

ARTICOLQ 13. Il Consiglio Direttivo
L'Asgoclazione & amministrata da un Consiglio Direttivo compesto da cinque a quindici membri eletti
dall'Assemblea dei soci per la durata di tre anni.
Il Consiglio elegge nel proprio seno un Presidente, un Vicepresidente, un Segretario e un Tesorlere.
Le cariche sociali sono gratuite, salvo il rimborso delle spese effettivaments sostenute @ documentate per
Fattivita prestata al finl dello svolgimento della funzione entro | limiti massimi ed alle condizionl preventivamente
previste da apposito Regolamento.
Il Consiglio si riunisce dietro convocazione del Presidente & quando ne sia fatta richiesta da almeno la meta
del suoi membri @ comunque almeno due volte all'anno per deliberare in ordine al compimento dagli atti
fendamentali della vita associativa.
Per 1a validita delle deliberazioni occorre la presenza effettiva della maggioranza dei membri del Consiglio ed
Il voto favorevole della maggioranza dei presenti; in caso di paritd prevale il voto di chi presiade.
Il Consiglic & presieduto dal Presidente, in sua assenza dal Vicepresidente, in assenza di entrambi dal pit
anziano di etd dei prasenti,
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Delle riundoni del Cansigllo & sempre redalls, su apposiio lbro, || relative varbale cha sard solttoscritto dal
Presidante & dal Segretario, a disposizione di tutti coloro che ne abbiano motivata ragione alla visione,

Il Consiglic € investito dei pid ampi poteri per la gestione ordinaria @ straordinaria dell' Associazione, senza
limitazioni. Esso procede pure alla determinazione "ammontare delle guote annue asscclative e ke modalita di
varsamento e alla predisposizione dei bilanci ed alla loro presentazione all'Assemblea; compila eventuali
Regolamenti per il funzionamento organizzativo dell' Associazions, la cul osservanza & obbligatoria per tutti gli
assoclatl dopo M'approvaziens dell Assemblea,

Il Consiglio Direttivo ndividuard nei limiti ex lege previsti, b attivita diverse rispetio a quelle di inleresse
generale, purche ad esse secondarie & strumentali,

I consigliers cha si sia reso respansabile di alli lesivi dellimmagine dell'Associazione o per gravl motivi pud
essare revocato con delibera dell'Assemblea.

La deliberazions & comunicata allinteressato a cura del Consiglio Direttive entro sessanta giorni dalla sua
adozione ed & immedatamente esecutiva.

Qualora il consigliere non condivida le regioni che hanno daterminato il provvedimento di revoca, egli put
adire il Collegio dal Garanti eniro trenta giornd dalla comunicazione della deliberazione dell'Assemblea; in tal
caso 'efficacia della revoca & sospesa fino alla pronuncia del Collegio stesso.

In caso di recesso, decesso, dimissione o revoca di un consigliere, il Consiglio provvede alla sua sostituzione
alla prima riunione, chisdendone la convalida alla prima Assemblea annuale,

Il venir meno della magagloranza del membri del Consiglio Direttive, compeorta la decadenza dellintero orgamnoe,
In tal caso il Presidenie o, in sua assenza, il Vice Presidente ovvero il pild anziano di etd tra | membei del
Consiglio Amastl in canca procederd, senza Induglo, alla indiziene delle elezioni per I nuowvo Consiglio
Direttieo,

Mon pud essenre nominatc amminstratore, @ se nominato decade dal suo ufficio, Finterdetto, lnabiitato, I
+ faliita, o chi & stato condennato ad una pena cha importa Finterdizione, anche temporanea, dai pubblic uffici
\t::l'lncaq:uacll.é ad esercitare ufficl direttid.

ARTICOLO 14. Il Presidente del Consiglio Direttive

Mdente del Consiglio Diraltive & anche Presidente dell'Assoclazione.

dente del Consiglio Direttivo, ove a tale nomina non abbia gia provveduto F'Assemblea, & eletto a
ranza assoluta del voli dal Consiglio nella prima seduta convocata dal componente pld anzlano di eté,
| PegiSidents dura in carica tre anni e non pud essere alstto per pid di due mandati consecutivi.
Asremhblaa, con il vedn favnravale dedla metd pio oo degll adeeenti, pod revorare il Presidente.
| Presidente del Consiglio Diretivo rappresenta legalmente FAssociazione nei confronti dei terzi ed in giudizio;
eventuall limitazioni del polere di rappresentanza non sono opponibili al terzl se non sono iscritte ned Reglsiro
unico nazionale del Terso settore.
Il Presidente cura l'esecuzions dei deliberati dell' Assamblea del socl.
Al Presidante compete |'espletamento degli atti di ordinaria amministrazione; in casi eccezionali di necessita
ad urgenza egll pud compiere atti di straordinaria amministrazions che dovranne essers ratificall dal Consiglio
Direttive appana possiblle.
Il Presidente convoca e presiede IAssemblea, il Consiglio Direllive & cura lesecuzione delle relative
deliberazioni. Presiede al buon andamento amministrative dell'Associazione; verifica I'osservanza dello
Statulo e dei Regolamenti @ ne promuove |a riforma,
i Presidenta cura e garantisce l'donea pubblicith degli atti, dei registri e dei libri assoclativi.

ARTICOLO 15. Il Vicepresidente del Consiglio Direttivo
N Vicepresidenie sostituisce il Presidents ogni qualvolta questi sia impedito all'esercizio delle proprie funzioni,
W solo intervento del Vicepresidente costituisce per | terzi prova dellimpedimento del Presidente.
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ARTICOLO 16. Il Segretario del Consiglio Direttivo
Il Segretaro svolge a funzione dj verbalizzazione defle adunanze del’Assemblea e dal Consiglio Direttive
sottoscrivendone i relativi verbali, Coadiuva i Fresidente e il Consiglio Dirattivo nell'espletamento delle proprie
attivita. Cura alfresi Ia tenuta e la custodia dei libri sociali e di quelli obbligatori per legga.

ARTICOLO 17, Il Tesoriere del Consiglio Direttivo
Tiene puntuale e regolare registrazione delle antrate @ delle uscite, compila il rendiconto economico-finanziario
annuale e ha cura della conservazione dei registri contabili. Provvede ai pagamenti regolarmente deliberati
Custodisce le risorse finanziarie dell'Azsoclazione,

ARTICOLO 18. ll Collegie dei Garanti
Il Coliegio dei Garanti si compone almena di tre: mambri effettivi eletti dalf Assembilea,
Non pud essere nominato membro del Collegio, e se nominato decade dal suo ufficlo, I'nterdetto, linabidlitata,
il fallito, o chi & stato condannato ad una pena che importa lMinterdizione, anche temporanea, dai pubblicl uffici
o fincapacita ad esercitare uffici direttivi
Linearico di membro dal Collegio & incompatibile con la carica d consigliers & di componente dall'Organo di
Caontrollo.
Il Collegio dura In carica Pper un triennie, sino a cha non sia stato nominato il Muovo ofgano, e scade alla dala
dell'Assemblea convocata per Fapprovazione del Bilancio relative alf'ultimo esarcizio complete della carica.
Sono competenze del Collegia:
- limterpretaziona delle nome statutarie e regolamentari e le indicazioni agli organismi dirigenti sulla loro
comella applicazionea:
~._ - la valutazione di legittimita su atti, documant e deliberazioni degli organismi dirigent.
;E"‘l;.l."‘rs@iziaﬁ.ra del Collegio dei Garanti & intrapresa a seguito di richiesta di terzi owvern par propria autonoma
IniZiativa.
%\ I a?rflp-unﬂnu del Collegio dei Garanti hanno diritto a partecipare alle riunloni del Consiglio Direttivo.
& Il Collegie decida sulla controversie che dovessero insorgere fra assoclati fra guesti @ I'Associazione o i suni
E Organi, comprese quelle relative al dinlego alliscrizione in quality di Socio, alla revoca o decadenza dei
.+ consiglieri,
—1l Collegio dei Garanti dovra riunirsi enira lrenta giomi dalla ricezione dellistanza da parie dellinteressato, o
davra esprimersi entro centocinquanta giomi da tale data. .
Eggo giudicherd sx bony el 3equd senza formalitd di procedura,
Le decisioni del Collegio sono immediatamente eseculive, salva nal caso di ricorso in appelio ai Collegi de
Garanti di livello successiva dellAssociazione Nazionale Arciragazzi,
Avverso il giudizio del Callegio dei Garanii & possibile ricorrere al giudice ordinaria,

ARTICOLO 19. L'Organo di controllo
L'Organo di controlle & eletto dall'Assemblea dei soci, quande & ritenuto opportuno e nel casi previsti dalla
Lagge.
L'Qrgang di controlio si compane di tre mismbn effattivi
L'Qrgana di controllo, alla prima seduta utibe, elegge il suo Presidente; i mambi dell'Organo di controllo durano
in carica tre annl & song rieleggibili e, nel casi previsti dalla legge, almens uno dei suoi componenti deve
assere scelto tra le categorie dei soggett di cui all'art, 2397, comma secondo, del Codice Chvile.
L'Organo di controlio vigila sullosservanza della legge e dello staluto e sul rispetio dei principl di corretta
amministrazione, nonche sul'adeguatezza dell'assettn organizzativo, amministrativo & contabie & sul SUC
concreto funzionamenio, accerta la regolare lenuta della contabilitd & dei o contabili & della boro
cormispondenza al rendiconts economico — finanziario e al documento economico di previsione.
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All'Organc di controlle, inoltre, compele anche il monitoraggio dellosservanza delle finalita civiche,
solidaristiche e di utilitd sociale, nonché, qualora previsto, attesta che il Bilanclo sociale sia stato redatto in
confarmita alla Legge,

| componenti dellOrgano di controllo possono in gualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad atti
di ispazione e di controllo, e a tal fine, possono chieders agll amministratori notizie sull'andamento delle
operazioni sociali o su determinati affari.

Qualora previsto dalla Legge, all'Organo di controllo & depatato il controllo contabile.

TITOLO IV. PATRIMONIO E BILANCIO

ARTICOLO 20. Risorse economiche
L'Aszociazione frae le proprie risorse da;
- quote associative,
- comributi degll aderentl;
= contributi pubblici e privati;
- rimborsi derivant da comvenzioni;
- donazioni e lascili iestamentari;
- rendite patrimoniall;
- entrate dervanti da attivita di raccolta fondi, anche svolte in forma organizzata e conlinuativa;
- antrate darvanti dalle attivith di interesse generale nei imiti previsti dall’art. 79 del D.Lgs. 11717, iv incluse
guelle accreditate, contratiualizzate o convenzonate e quelle di cui all'art. BS del D.Llga. 11717,
- antrate darvantl dalle attivita diverse da guelle di ineresse generale, secondarie e strumantali rispetio alle
slesse;
- antrate da attivitd commerciali, ned limiti ex lege previst;
- ogni altra attivitd compatibile con le nalith perseguite dall’associaziona.

o ARTICOLO 21. Patrimonio, contributi & eonvenzieni.
patrimonio dell ssociazions & costituilo da benl mobill & immobili
i i beni appartenenti al'Associazione sono elencati in apposito inventario, depositato presso la sede della
gza e consultabile da tuthi gli adaranti.

~|ifnporto della quota associativa annuale & stabilito dal Cansiglio Direttivo.
7 i ributo @ssociativo & intrasmissibile ad eccazione dei trastenmant & calsa di MORE & HON & Fvalutable,
Le ergazioni liberali in denaro e le donazioni sono accettate dal Consiglio Direttivo.
| lascitl testamentan sono accettati con baneafico dinventario dal Consiglio Direttivo in armonia con ke finalita
statutarie, deleganda il Presidente al complmento di tutti gl alti necessar,
Le convenzioni sono accettate con delibera del Consiglio Direttivo che autorizza il Presidente a complere tuti
ali atti necessari per la stipula.

ARTICOLO 22. Bilancio
Per ogni esercizio sociale, 'associazione redige un bilancio di esercizio & un bilaneio preventivo.
L'esercizio sociale decorre dal giorno 1 gennaio @ termina il 31 dicembre di ogni anno.
i bilancio d'esercizio & formate dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con ['indicazione dei
proventi e degli oneri, e della relazione di missione che illustra e poste di bilancio, 'andamento economico &
gestionale dell'Associazione e be modalitd di perseguimento delle finalith statutarie. Qualora previste, deve
psgere documentals il carallers secondario e strumentaks delle attivita diverse,
Il bilancio di esercizio, In presenza di ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate inferiori al limit
ex lege previsti, pud essere redatto nelle forme del rendiconto per cassa.
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Il bilancio preventivo contiene le previsiond di entrata & di uscita per 'anno di riferimento, nonché una breve
relazione sull'andamento economica — finanziario prefigurato,
Nei casi previsti dalla lagge, l'associazione redigera il bilancio sociale.
Entra il mese di aprile di ciascun anno il Consiglio Direttivo & convocato per la predispasizione del bilancio
d'esercizio e del bilancio preventivo da sottoporre all'approvazione dell' Assemblea,
| bilanci debbono restare depositati presso la sede dellAssociazione nei quindici glomi che pracedong
I'Assemblea convocata per la loro approvaziona, a disposiziona di lut ghi associall. La richiesta di copia &
soddisfatta dall’Associazione 5 spase del richiadente,

ARTICOLO 23, Avanzi di gestione

Il patrimonia dell'Associazione, comprensivo di eventuali ncavi, rendite, proventi, enfrate comungus
denominate & esclusivamente uliizzato per lo svolgimento delle aitivitd di interessa generale meglio
individuate all'art. 3 dello Statuto ai fini dell'esclusive persaguimento di finalita civiche e di utliits socials.

E in ogni caso vietata |a distribuzione, anche indiretta ai sensi dell'art. 8 del D.Lgs. n, 117/2017 e s.m.i., di util
ed avanzi di gestione, fondi e risarve comunque denominate & fondator, lavoratori a collaborator,
amministratori ed altri componenti degli ergani sociali, ancha nel caso di recesso o di cgni allra ipotesi di
scoglimento individuale del rapporto.

ARTICOLO 24. Libri Sociali obbligatori
L' Associazione tisne:
il Reglstro del Volontari:
- il Libro degli Associati:
- il Libro delle deliberazioni dell' Assemblesa:

G Il Libro delle delibarazioni del Conzslglio Diretfive;

= % il Libro delle deliberazioni del Collegio del Garanti:

. 1 il Libro delle deliberazioni del'Crgano di controlle:

- il Libro degli Inventari,

Gl associati hanno il diritto di esaminare i libri sociall, previa richiesta motivata inoltrata al Consiglio Direttivo
il guale comunicherd al richledente la propria decisione entro 15 giomi dal ricevimento dalistanza,
specificando le eventuali modalita di presa in visione o di estrazione dalle copie,

- Pariment, la richiesta di esame del Libro delle adunanze e delle deliberazioni-dellOrgana di Controlio & Ia

eampetenza in erding dolla stesss & rinussy alFrganc di Controllo stesso.
TITOLO V. DISPOSIZIONI FINALI

ARTICOLO 25. Scioglimento
In caso di estinzione o di scioglimento per qualungue causa dell'Associazions il patrimanio residuo non poira
essere distribulto tra | fondator, associat), lavorator, collaboratori, amministrator ed altrl companent] gli organi
sociali e sard devoluto previo parera positive dell'Ufficio o dallEnte a cib preposto e fatta salva diversa
destinazione imposta per legge, ad allra Organizzazione di Volontariato secondo e determinazion
dell'Assemblea, o, in mancanza, all'Associazions Nazionale Arciragazzi,

ARTICOLO 26, Legge applicabile
Par quanto non previsto dal presente Statuto, si rinvia alla disciplina, in materia di Entl. contenuta nel Libra |
dal Codice Civile e, in subordine, alla normativa spacialistica di settore.
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ARTICOLO 27. Simbolo dell'Associazione
Simbole dell'Associazione Saltabanco & il sole di Arclragazzi appeso ad un paracadute colorato, Solto il

simbolo sl legge la scritta "Associazione Saltabanco™ Il simbolo & riportato di seguito.

)
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